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Účel  
 

Tento kodex chování pro obchodní partnery (dále jen „kodex“) vyjadřuje vizi 
odpovědného obchodního chování a stanoví obchodní zásady, které skupina Airtank 
Group vyžaduje, aby se jimi řídili všichni obchodní partneři v průběhu jejich vztahu se 

společností Airtank Group.  
 

Termín „obchodní partner“ zahrnuje jakoukoli osobu nebo subjekt (včetně jejích 
ředitelů, úředníků a zaměstnanců), se kterými Airtank Group  obchoduje, včetně, ale 

nejen, organizací, které dodávají zboží nebo služby společnosti Airtank Group, a 
zástupců, kteří podnikají jménem Airtank Group  



 

 
 
 
 
 
 
 

Očekáváné jednání 
obchodních partnerů 

společnosti  
Airtank Group s.r.o. 

 
Obchodní partneři musí splnit všechny následující požadavky.



 

 

Zásady 
Airtank Group se zavázala k odpovědnému podnikání a má v 

úmyslu demonstrovat tento závazek k integritě, obchodní 
odpovědnosti a důvěře prostřednictvím svého hodnotového 

řetězce. 
 
 
 
 

Proto Airtank Group očekává stejnou míru závazku 
od svých obchodních partnerů. Při uzavření 
obchodního vztahu se skupinou Airtank Group jsou 
obchodní partneři povinni:  
 
– provozovat své podnikání v souladu se všemi 
platnými zákony a předpisy (což vyžaduje, aby 
obchodní partneři udržovali povědomí o těchto 
zákonech a předpisech) a se zásadami uvedenými v 
tomto kodexu; a 
 
– zajistit, aby jejich zaměstnanci a subdodavatelé 
byli seznámeni s platnými zákony a předpisy a se 
zásadami stanovenými v tomto kodexu a aby je 
dodržovali.  
 
 
 
Od obchodních partnerů se očekává, že si vyberou 
dodavatele, které si udrží ve vztahu k podnikání 
skupiny Airtank Group, s náležitou náležitou péčí, 
sdělí zásady stanovené v tomto Kodexu (nebo 
rovnocenné zásady) svým dodavatelům a zajistí 
dodržování těchto zásad 

 

 
 

Tento kodex zahrnuje požadavky, které jsou 
založeny na mezinárodně uznávaných zásadách, 
které Airtank Group silně podporuje, jako například: 
- 10 principů stanovených v Globálním paktu OSN, 
který zahrnuje lidská práva, práci, životní prostředí 
a boj proti korupci 



 

 
 



 

 
 

1. Pracovní podmínky 
a lidská práva 

 
 

Respektujte základní lidská práva 
Očekáváme, že obchodní partneři Airtank Group :  
- budou chránit své spolupracovníky před 
porušováním jejich lidských práv a poskytovat 
pracovní podmínky v souladu s mezinárodními 
globálními standardy 
- nikdy neakceptují porušování základních lidských 
práv, včetně práv dětí 

 

Dětská práce a nucená práce 
Obchodní partneři nikdy nebudou využívat dětskou 
práci, nucenou vězeňskou práci ani jinou formu 
nucené práce. 

 

Mzdy a benefity 
Obchodní partneři odměňují své zaměstnance 
podle aktuálních dohod a místních norem. 

 

Pracovní doba 
Obchodní partneři musí dodržovat platnou 
legislativu týkající se pracovní doby (zejména 
včetně přesčasů a náhrad za přesčas) a pravidel 
odpočinku. 

 Nediskriminace a rovné příležitosti  
Obchodní partneři musí být zaměstnavatelem 
rovných  příležitosti a nikdy nesmí diskriminovat na 
základě pohlaví, etnického původu, zdravotního 
postižení, sexuální orientace nebo náboženského 
vyznání. 

 
Svoboda sdružování a kolektivní vyjednávání  
Obchodní partneři respektují svobodu sdružování. 
Právo na kolektivní vyjednávání musí být zachováno. 

 

Zdraví a bezpečnost 
Bezpečnost by měla být vždy na prvním místě a 
obchodní partneři Airtank Group musí vždy 
dodržovat správné zdravotní a bezpečnostní 
pokyny a zajistit, aby byla přijata účinná preventivní 
opatření.  
 
Vyvarujte se používání toxických nebo 
nebezpečných látek, materiálů a procesů. Pečlivě 
dodržujte pokyny, zásady a ustanovení týkající se 
zdraví, bezpečnosti a životního prostředí na vašem 
pracovišti. 



 

 
 



 

 
 

2. Péče o životní prostředí 
Obchodní partneři musí zajistit, aby dodržovali všechny příslušné zákony a 

předpisy týkající se životního prostředí. Kromě toho se od obchodních partnerů 
očekává, že podpoří závazek skupiny Airtank Group k udržitelnému podnikání, 

ochraně životního prostředí a omezení našeho celkového dopad na životní 
prostředí v celém hodnotovém řetězci. 

 
 
 

Airtank Group očekává od svých obchodních 
partnerů minimalizaci odpadu a znečištění, ať už 
jde o spotřebu energie, přepravu nebo manipulaci s 
materiálem. Jejich místní přítomnost musí být 
zodpovědná a ohleduplná také k životnímu 
prostředí. To zahrnuje snahu o minimalizaci 
dopadu na životní prostředí, například snižováním 
odpadu, emisí, šetřením zdrojů a podporou 
efektivního využívání energie. Doprava a cestování 
by měly být vždy zvažovány z hlediska udržitelnosti 
a usilovat o co nejmenší dopad na životní prostředí. 

 

Obecná očekávání 
Společnost Airtank Group očekává, že obchodní 
partneři budou mít:  
-zavedený systém environmentálního 
managementu, který jim umožňuje neustále 
zlepšovat jejich environmentální výkonnost 
-postupy pro řízení environmentální výkonnosti 
vlastních obchodních partnerů 
-zavedený systém pro komunikaci s příslušnými 
zúčastněnými stranami v případě potřeby 
- podporu rozvoje a šíření ekologicky šetrných 
technologií. 

Dopad činností obchodních partnerů na životní 
prostředí 
Tam, kde je to relevantní, se od obchodních 
partnerů očekává, že budou provádět činnosti, 
jejichž cílem je snížit jejich dopad na životní 
prostředí, včetně, ale nejen na:  
- snížení množství odpadu díky recyklaci a 
opětovnému použití 
- zvýšení energetické účinnosti a jejich využití 
obnovitelné energie 
- řízení spotřeby a kvality vody 
- biologickou rozmanitost s rozšiřováním 
infrastruktury šetrné k životnímu prostředí 
- snížení emisí skleníkových plynů v celém 
hodnotovém řetězci 

 
 
Odpovědné získávání nerostů a kovů  
Od obchodních partnerů se očekává, že zajistí, že oni i 
jejich dodavatelé budou v rámci svých operací 
postupovat s náležitou péčí, aby zajistili odpovědné 
získávání nerostů a kovů a jejich obchodování.



 

 
 



 

 
 

3. Férová soutěž 
ODPOVĚDNÉ OBCHODNÍ JEDNÁNÍ 

 
Střet zájmů 
Zájem společnosti Airtank Group a/nebo 
obchodního partnera na jedné straně a osobní 
zájmy jejich příslušných zaměstnanců /nebo 
zájmy příbuzného, přítele nebo blízkého 
příbuzného) na straně druhé musejí být oddělené. 

Obchodní sankce a kontrola vývozu 
Obchodní partneři společnosti Airtank Group jsou 
povinni dodržovat všechny obchodní sankce, které se 
vztahují na společnost Airtank Group, a všechny 
příslušné zákony a předpisy o kontrole vývozu.

 
Protikorupční jednání 
Obchodní partneři Airtank Group   se nikdy nesmí 
podílet na žádné formě úplatkářství nebo korupce. 
Nikdy nenaznačujte, nenabízejte ani nežádejte o 
úplatky a nepřijímejte ani nedávejte úplatky. 
Výjimkou je obchodní zábava a dárky menší 
hodnoty. 
 
Zajistěte, aby všechny platby provedené přímo či 
nepřímo, nyní nebo později, byly spojeny s 
objednávkou a přecházely pouze na společnost 
obchodního partnera a na žádnou jinou stranu, s 
výjimkou legitimních zprostředkovatelů.  
 
V případě jakýchkoli pochybností o oprávněnosti 
návrhu na platbu nebo službu jednotlivému 
manažerovi/spolupracovníkovi u Obchodního 
partnera nebo třetí strany uvedené takovou osobou 
se od Obchodních partnerů očekává, že o tom 
informují také společnost Airtank Group v souladu s 
oddílu 5 níže, a to i v případě, že je žádost 
zamítnuta. 
 
V případě Obchodních partnerů, kteří sepisují kupní, 
výrobní nebo montážní smlouvy u třetí osoby, platí 
stejná pravidla. 

 

Férová soutěž 
Airtank Group   se jako účastník trhu snaží jednat 
čestně a zodpovědně a totéž očekává od svých 
obchodních partnerů.  
 
Obchodní partneři nikdy nesmějí uzavírat žádnou 
formu dohod omezujících hospodářskou soutěž s 
konkurencí ohledně cen, slev, množství, zákazníků, 
dodavatelů atd. Nikdy nekoordinujte akce s akcemi 
svých konkurentů.  
 
Vyhněte se kontaktu nebo diskusím s konkurenty v 
záležitostech, které jsou z hlediska hospodářské 
soutěže citlivé. Odmítněte jakýkoli pokus vašich 
konkurentů vstoupit do takových diskusí. 

Ochrana důvěrných informací společnosti Airtank 
Group a  duševní vlastnictví  
Společnost Airtank Group může sdílet důvěrné 
informace a/nebo prvky duševního vlastnictví se 
svými obchodními partnery v průběhu jejich vztahu. 
 
Obchodní partneři jsou povinni zacházet s 
důvěrnými informacemi Airtank Group   v souladu s 
platnými ustanoveními o důvěrnosti, a to zejména: 
 
- chránit důvěrné informace společnosti Airtank 
Group před neoprávněným zveřejněním 
- nesdílet důvěrné informace Airtank Group   s 
konkurentem Airtank Group  , pokud k tomu 
společnost Airtank Group nedá souhlas 
- nahlásit v souladu s částí 5 níže jakoukoli ztrátu 
nebo neoprávněný přístup (zaměstnancem, 
úředníkem nebo jinou osobou, která nemá „potřebu 
vědět“ nebo třetí stranou) k důvěrným informacím 
společnosti Airtank Group. 
 

Ochrana dat 
Obchodní partneři jsou povinni při zpracování 
osobních údajů v souvislosti s jejich podnikáním se 
společností Airtank Group dodržovat příslušné 
zákony a předpisy na ochranu dat (také označované 
jako zákony na ochranu soukromí). 
 

Osobní údaje 
„Osobní údaje“ znamenají veškeré informace týkající 
se identifikované nebo identifikovatelné fyzické osoby 
(„registrovaná“). Identifikovatelná fyzická osoba je 
osoba, kterou lze přímo nebo nepřímo identifikovat. 
Obchodní partneři provádějící zpracovatelskou činnost 
jménem společnosti Airtank Group jsou navíc povinni 
dodržovat dohodnutá konkrétní ustanovení.



 

 
 



 

 
 
 
 

4. Právo na přezkoumání 
 

Kromě jakýchkoli práv auditu uvedených v jakékoli smlouvě uzavřené se společností Airtank Group, 
obchodní partneři souhlasí:  

polečnost Airtank Group (buď přímo, nebo prostřednictvím nezávislé třetí strany jmenované pro tento 
účel) může kdykoli ověřit a posoudit, zda jsou v souladu s tímto kodexem, a to provedením a auditem, 

na základě předchozího písemného upozornění. Pokud se společnost Airtank Group důvodně domnívá, 
že předchozí oznámení bude narušovat ověření společnosti Airtank Group, zda obchodní partner 

dodržel své povinnosti nebo závazky podle kodexu, povolí obchodní partner audit bez předchozího 
upozornění. 

- poskytnout společnosti Airtank Group všechny relevantní informace a umožnit společnosti Airtank 
Group a jejím zástupcům přístup do jejich prostor za účelem provedení takového auditu. 

 
 

5. Linka pro oznamování 
nekalého jednání 

Jednou z našich hodnot je důvěra. Každý, kdo pracuje v Airtank Group , by měl svobodně vznášet 
dotazy nebo obavy týkající se jakýchkoli etických problémů nebo nedodržování předpisů. Pokud 

chcete vznést dotaz nebo podat připomínku, navštivte prosím kancelář pro hlášení. 

Hustopece: https://www.nntb.cz/c/si6x097e 

Elterlein: app.faceup.com 

 

6. Důsledky porušování 
Obchodní partneři souhlasí s tím, že porušení jakékoli z jejich povinností nebo závazků podle tohoto 

kodexu je podstatným porušením smlouvy a může mít za následek:  

- Obchodní partner musí přijmout nezbytná nápravná opatření, včetně úhrady škody a provedení 
vhodných nápravných a preventivních opatření v přiměřené době, aby napravil porušení a zabránil 

podobným událostem v budoucnu;  

- Airtank Group   podnikne kroky proti partnerovi, který porušil své povinností nebo závazky podle 
tohoto kodexu, které mohou vést až k okamžitému ukončení obchodního vztahu na základě 

písemného oznámení obchodnímu partnerovi 
 




